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Forord

Af Regitze Flannov, forkvinde for Undervisningsudvalget i DLF

Danmarks Leererforening gnsker at bidrage til en stgrre kansbevidsthed i folkeskolen.
Folkeskolen bygger pa andsfrihed, ligeveerd og demokrati, og i folkeskolen skal alle ele-
ver - uanset kgn - trives og have mulighed for at udvikle deres fulde potentiale. | skolen
skal vi til alle tider bidrage til denne dagsorden.

Vi ved, at der en reekke forskelle pa, hvordan piger og drenge klarer sig, deres forestil-
linger om hvad de er gode til, og pa de valg, som de traeffer, fra de er helt sma, og til de
vaelger uddannelse og karriereveje. Disse forskelle kan haange sammen med de bevid-
ste og ubevidste forventninger, der er til deres kgn - ogsa i undervisningen.

Det er derfor vigtigt, at vi teenker pa vores elever som mere end blot "drenge” og "piger".
Vi har alle, bade som leerere, foraeldre og samfund, forventninger til, hvad henholdsvis
drenge og piger kan og skal. Forskning viser, at vores kgnnede forventninger til piger
og drenge har betydning for blandt andet elevernes valg af uddannelse og interesser.
Forventninger til saerlig pige- og drengeadfeerd er ofte ubevidste og kan veere med til
at fastholde stereotype forstaelser af, hvad rigtig’ pige- og drengeadfeerd er - og der-
med indsnaevre elevernes muligheder for at passe ind.

For at elevernes muligheder ikke forudbestemmes eller begreenses af kan, ma skolens
dannelses- og undervisningsopgaver skabe rum for, at bade forskellige piger og for-
skellige drenge pa lige vilkar kan realisere deres personlige, faglige og sociale potenti-
aler.

Dette katalog er blevet til med stgtte fra Villumfonden og i samarbejde med Tekla Can-
ger samt et netvaerk af interesserede og engagerede leerere, der har inspireret os alle
med deres beretninger og oplevelser fra skolehverdagen. Deres erfaringer viser, at der
ude pa skolerne er behov for en professionaliseret kansbevidsthed, hvor laereren er op-
maerksom p4a, at tilgangen til ken kan pavirke den enkelte elevs skoleliv, personlige ud-
vikling, socialisering og videre feerd i bade uddannelsessystemet og eget liv.

Materialet indeholder en reekke k@nsrelaterede cases, dilemmaer og gvelser, som har til
formal at inspirere til dialog og udvikling, saledes at alle elever far de bedste betingelser
for at deltage i undervisningen. Jeg haber, at kataloget vil inspirere laerere, skoleledere
og andre, der har deres gang pa skolerne, til at saette samtaler om kgnsbevidsthed i
gang - sa en professionaliseret kansbevidsthed bliver en naturlig del af lsererens didak-
tiske vaerktgjskasse - til gavn for alle elevers dannelse og trivsel.
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Indledning

Dette idékatalog er blevet til som resultat af projektet ‘'Kensbevidsthed i folkeskolen’,
som 50 folkeskoleleerere har vaeret involveret i. Formalet med projektet har veeret at
bidrage til leerernes k@nsbevidsthed, sa ken medtaenkes i leererens padagogiske og
di-daktiske redskabskasse. Undervisning og det sociale liv i skolen kan ggre en positiv
for-skel i forhold til, at ken ikke skal veere en forhindring for det enkeltes barns
trivsel og udfoldelse af interesser, evner og potentialer.

Baggrunden for projektet har vaeret en erkendelse af, at vores forforstaelser af keon i
samfundet, i skolen og i det sociale liv har en betydning for, hvordan det enkelte barn -
pige eller dreng - opfattes og opfatter sig selv, udvikler sig, og for hvilke valg hun/han
treeffer, fra de er sma til de vaelger uddannelse og karrierevej. Tilgangen til kgn spiller
ind i hverdagens undervisningspraksis og pavirker derigennem den enkelte elevs sko-
leliv, personlige udvikling, socialisering og videre feerd i uddannelsessystemet.

Det betyder, at man som laerer ma forholde sig til den kompleksitet, som kan og kans-
identiteter udger, samt udvikle et blik for kennede forholdemader - bade hos én selv og
hos ens elever.

| projektet har vi arbejdet med at forsta, hvad der ligger til grund for produktion af kens-
stereotyperiundervisning og peedagogisk praksis, og vi har arbejdet med mulige mader
at udfordre disse pa. Resultatet af det arbejde er mundet ud i dette katalog.

Kataloget bestar af en case-samling, hvor forskellige kansrelaterede dilemmaer optrae-
der. Til de forskellige cases hgrer en raekke refleksionsspgrgsmal, som har til formal at
inspirere til dialog og udvikling. Casene er alle produceret pa baggrund af reelle pro-
blemstillinger, som de deltagende lzererne har oplevet og erfaret, og de er eksemplari-
ske, idet de deltagende leerere har kunne genkende de beskrevne problemstillinger fra
egen praksis.

Casene er udviklet pa to heldagsseminarer i 2022, hvor leererne blev bedt om at med-
bringe en case. Der blev i mindre grupper udvalgt 12 eksemplariske cases, der efterfal-
gende blev analyseret ud fra fglgende spagrgsmail:

e Hvori bestar dilemmaet?

e Hvorfor skete det?

e Hvorfor er det relevant?

e Hvilken viden kan vi bruge til at forsta dilemmaet?
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Analyserne blev diskuteret og efterfglgende udviklede deltagerne refleksionsspgargs-
mal pa baggrund af den sparring, som de havde faet pa deres oprindelige analyser. Ca-
ses og refleksionsspgrgsmal blev indsamlet og organiseret i tre overordnede temaer:

1. Skolekultur og klassekultur
2. Trivsel og relationsarbejde

3. Undervisning og fag

Ud over casesamlingen og de dertilhgrende refleksionsspagrgsmal bestar kataloget af
en reekke gvelser, man med fordel kan benytte sig af - enten som led i udvikling i lserer-
teams og laererkollegier, eller som ideer til mader at arbejde med kgnsbevidsthed med
elever pa. Formalet med bade casesamling, refleksionsspgrgsmal og gvelser er at invi-
tere til refleksion og stillingtagen.
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Kgnsbevidsthed og kensbevidst
paedagogik

Projektets teoretiske forankring hviler pa kensbevidst paedagogik, og i det falgende ud-
foldes, hvad k@nsbevidst paedagogik er.

Kansbevidst psedagogik kan i princippet beskrives kort som vaerende “en pragmatisk
tilgang til paedagogisk praksis, hvor udfordring af kensstereotyp adfaerd og sprog star
centralt.” En sadan fremstilling kalder dog pa at blive nuanceret. For det farste fordi det
kreever noget saerligt overhovedet at udvikle blik for og fa gje pa kensstereotyp adfeerd
og sprogbrug. For det andet fordi det forudsaetter en viden om, hvordan k@nskonstruk-
tioner produceres og reproduceres i paedagogiske sammenhaenge. For det tredje fordi
det er sveert at @endre pa selvfglgelige forstaelser og praksisser, etableret over tid og i
saerlige kulturelle sammenhange.

Forudseetningen for at praktisere kensbevidst psedagogik er, at man overhovedet er i
stand til at fa gje pa produktion og reproduktion af k@nsstereotype fremstillinger af
henholdsvis piger og drenge. Og seerligt er det centralt at veere i stand til at have blik
for egne produktioner af kensstereotyper. Det betyder med andre ord, at det forudsaet-
ter en nysgerrighed over for det, som man selv umiddelbart tager for givet. Sadanne
selvfglgeligheder kan komme til udtryk som essentialiseringer; at man forstar ken som
en essens, en substans eller et indre forhold, der eksisterer uafhaengigt af tid og kon-
tekst. Nar man essentialiserer kgn, saetter man lighedstegn mellem adfaerd og biologisk
kan, og man forstar adfeerd som udtryk for biologisk kan. Det ser vi f.eks., nar en vild og
udadreagerende adfeerd hos en dreng forklares med, at 'han jo bare er en rigtig dreng’.
Selvfalgeligheder kan ogsa komme til udtryk som 'k@nsblindhed’, hvilket vil sige, at kan-
net gares 'usynligt’ og ikke betragtes som betydningsfuldt. Det ser vi, nar leerere siger,
at ‘de ikke ser drenge og piger, men elever'. Derved lukker de gjnene for de strukturelle
og kulturelle rammer, der skaber saerlige betingelser og muligheder for elever med for-
skellige kan. Det betyder, at man handler ureflekteret i forhold til stereotype forestillin-
ger om henholdsvis drenge og piger. Nar man er ‘blind,” far man ikke gje pa det, som
‘'stereotyperer’, og bidrager dermed potentielt til snaevre forestillinger om det ‘dren-
gede’ og det ‘pigede’. Fgrste skridt i at udvikle en kgnsbevidst padagogik bliver dermed
at gore op med ens egne essentialiserede forstaelser af ken og anerkende, at kgnsste-
reotyper eksisterer og lever i bedste velgaende. Farst da er det muligt at udfordre disse,
og dermed skabe bedre betingelser for flere barn.
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Forstaelse af kon

For at kunne arbejde kgnsbevidst er det ngdvendigt at have en forstaelse af paedago-
gikkens vidensgrundlag. Der er tale om en forstaelse, hvor kennede udtryk og kennet
adfaerd forstas som socialt konstrueret. Det er ikke ensbetydende med, at man ikke an-
erkender, at biologisk k@n eksisterer. Det betyder blot, at den betydning, vi tillaegger
kegnnet, er historisk og kulturelt betinget. En sadan forstaelse forpligter os pa at for-
holde os kritisk til, hvordan vi indholdsudfylder kategorierne ‘dreng’ og ‘pige,’ og vi er
ngdt til at veere udforskende i forhold til, hvordan kategorierne ‘geres’. En forstaelse af
kennet adfeerd, som noget man ‘ger’ fremfor noget man ‘har,’ forudseetter ogsa, at vi
forholder os til de normalforventninger, som vi har til kennet adfaerd. Normalforvent-
ninger har nemlig stor betydning for, hvad vi accepterer som legitim kennet adfaerd.
Den forventede kgnnede adfaerd og de forestillede kannede praeferencer mgder bgrn
og unge fra et meget tidligt tidspunkt. De konfronteres med 'hvad der forventes’ gen-
nem reklamer og sociale medier, gennem den kgnnede opdeling af tgj og legetgj i bu-
tikkerne, gennem de forskellige bgrnefaellesskaber, som de indgar i, og gennem voksnes
mere eller mindre bevidste sprogbrug vedrgrende kgn. Alt dette skaber nogle saerlige
forventninger til, hvad det vil sige at vaere 'rigtig’ pige eller dreng, hvilket ger det van-
skeligt at gagre ken pa mader, der falder udenfor normalforventninger.

Hvis skolekulturen og leererens professionelle praksis ikke udfordrer disse normalfor-
ventninger, risikerer man at bidrage til en legitimering af stereotype fremstillinger af
kan. Man skaber derved en kultur, hvor de bagrn, der ikke ngdvendigvis kan spejle sig i
disse fremstillinger, forstar sig selv som forkerte eller upassende. Det kan resultere i, at
nogle barn vil ga langt for at 'g@re’ ken pa socialt acceptable mader, hvilket udvisker en
forstaelse af, at der potentielt findes et utal af mader at ggre kan pa, hvis rammerne for
normalforventninger udvides.

Sprog og kennede forventninger

Den konkrete praktisering af kansbevidst psedagogik indebeerer, at vi forholder os aktivt
til sprogets betydning for produktion og reproduktion af forestillinger om kgn.

Sprog bestar af organiserende kategorier, og disse kategorier er ngdvendige for at
skabe orden og bidrage til en feelles forstaelse. Med andre ord kan vi ikke undveere
sproglige kategorier, men vi kan arbejde bevidst med at udfordre de mader, sproglige
kategorier er organiseret og indholdsbeskrevet. Sproget er kulturelt og socialt
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konstruerede kategorier, der kunne se anderledes ud. F.eks. ville vores forstaelse af ka-
tegorien ‘pige’ se anderledes ud, hvis vi havde et stgrre sprogligt repertoire at traekke
pa. Et begreenset sprogligt repertoire reducerer kategorien og dermed de identifikatio-
ner og handlemuligheder, som deltagere indenfor kategorien har. Nar et barn placeres
i en stereotyp forstaelse, produceres der bade et seerligt blik pa barnet, og barnet ud-
vikler ogsa et seerligt blik pa sig selv. Pa den made bliver kategorien rigtig pige’ udtryk
for en kategorial taenkning, der far betydning for, om barnet oplever sig som rigtig eller
forkert. Nar vi sprogligt har identificeret en 'rigtig pige.’ vil der ganske givet vaere bgrn
med pigekan, der falder uden for kategorien, og pa sigt vil forsta sig selv som ‘forkerte’
i forhold til den selvfglgelighed, hvormed vi konstruerer kategorien 'rigtig pige’. Det
sprog, som vi anvender, og de sproglige kategorier, som vi placeres og placerer os selv
i, bidrager pa den made til saerlige forstaelser af hvem ‘vi' og ‘de’ er.

Udfordringen bestar i at ga pa opdagelse i egne sproglige forholdemader. Nar vi bruger
ord som ‘jo’, 'selvfalgelig’ og 'naturligvis’, kan man eventuelt treede et symbolsk skridt
tilbage og seette spargsmalstegn ved det selvfalgelige i ens sproglige betragtning. Man
kan vaere nysgerrig pa, hvornar man anvender kannede betegnelser sasom ‘tgsefnid-
der’, 'drengergve’ m.m. Man kan ogsa udfordre sine egne sproglige konstruktioner, nar
man taler om forventninger til henholdsvis piger og drenge, og endelig kan man veere
opmaerksom pa egne forforstaelser af kennet adfaerd.

Indhold, materialer og organisering af undervisning

Fokus pa stereotyper, sprog og forventninger er ikke det eneste, der kendetegner en
kensbevidst peedagogik. Praksishandlinger kan ogsa veere refleksivt kensbevidste. Der-
for giver det ogsa god mening at tale om organisering af undervisning eller didaktisk
begrundede valg af indhold og materialer, nar man taler om kagnsbevidst psedagogik.

| flere og flere sammenhaenge er der krav til eleverne om at arbejde i grupper. Sadanne
krav kalder pa en opmaerksomhed pa, hvordan eleverne sidder. Hvis grupper ikke dan-
nes med refleksion over elevernes preeferencer og kompetencer, men udelukkende
dannes for at skabe balance mellem kannene, er der en risiko for, at man reproducerer
stereotype forestillinger om adfaerd, styrker og svagheder. Forestillinger om piger som
gode til at 'holde styr pa de urolige drenge’ eller drenge ‘der har godt af at blive splittet
op, sa de ikke larmer sa meget’ er kendte eksempler pa begrundelser for kgnsblandede
bordgrupper. Den selvfglgelige forventning til, at det er kennet, der afger en sadan ind-
virkning, producerer trange positioner for alle elever. Det er ikke per definition et pro-
blem at blande kgn ved bordene - eller lave rene ‘drenge- eller ‘pigeborde’ - men man
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skal gare sig overvejelser om, hvorfor man veelger at lade kgn vaere et organiserende
princip. Og man skal overveje hvilke potentielle stereotype kansforstaelser, man bidra-
ger til at producere.

En anden udfordring bestar i kensopdeling i kortere eller leengere forlgb. Der kan veaere
gode grunde til at kensopdele - visse elever kan opleve en stgrre frihed til at kunne
udtale sig frit, nar de kun er sammen med bgrn med samme biologiske kan. Men modsat
kan kansopdeling ogsa cementere ideen om, at piger og drenge har forskellige mader
at forsta verden pa, fordi de er piger og drenge. Og hvis undervisningens indhold i kans-
opdelt undervisning tilmed differentieres ud fra betragtninger om "hvad piger/drenge
interesserer sig for’, generaliseres piger og drenges interesser udelukkende ud fra de-
res biologiske kan. | stedet for at antage at et saerligtindhold eller en saerlig arbejdsform
er seerligt velegnet til hhv. drenge og piger, indeholder en kgnsbevidst psedagogik sna-
rere et differentieringsperspektiv, hvor variation star centralt.

Endelig laegger den kegnsbevidste paedagogik ogsa op til, at man som leerer udfordrer
kennede repraesentationer i laeremidler, analoge savel som digitale. Det kalder pa, at
lereren overvejer, hvad det betyder, at maengdelaere og statistik i matematikundervis-
ningen kan besta i, at man teeller drenge og piger i en klasse. P4 samme made giver det
god mening at forholde sig til kensrepraesentationer i f.eks. litteratur i danskundervis-
ningen, hvor man enten kan ga pa opdagelse i litteratur, der udfordrer kgnsstereotyper,
eller man kan arbejde analytisk med at udfordre kgnsstereotyper i litteratur, der benyt-
ter sig af disse. Pointen er, at leeremidler i alle fag er kennede, men fgrst nar man far gje
pa det, er det muligt at arbejde nysgerrigt med ken i materialet.

Opsamling

Nar vi snakker om kagnsbevidst peedagogik, er der tale om et kritisk syn pa egen praksis
med en tydelig intention om at skabe bedre betingelser for trivsel og leering for elever,
der i en skolekontekst ikke bindes af seerlige, snaevre forstaelser af, hvad det vil sige at
veere tildelt kgnnet 'dreng’ eller 'pige’ fra f@dslen.
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Cases og dilemmaer fra den virkelige
verden

| denne del preesenteres cases og dilemmaer, som laererne i projektet har udarbejdet.
Der er tale om dilemmaer, som laererne selv har oplevet, og som er analyseret og be-
skrevet i mindre grupper. Casene er organiseret i tre temaer; skolekultur og klassekul-
tur, trivsel og relationsarbejde samt undervisning og fag.

Hver case indledes af en kort sammenfatning af den problemstilling, som casen adres-

serer og falges af 3-5 refleksionsspgrgsmal, som man med fordel kan arbejde med i
leererteams eller med hele leererkollegiet.
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Tema 1: Skolekultur - klassekultur

Det farste tema, som deltagerne i faellesskab har identificeret, er skolekultur og klasse-
kultur. Casene inden for dette tema peger pa nogle af de udfordringer, man som leerer
kan sta overfor, nar en klassekultur eller en skolekultur mere eller mindre bevidst bidra-
ger til at fastholde seerlige forstaelser af kgn eller kensstereotyper.

Casene i dette temaer:

- Case 1: "Graenseoverskridende adfeerd eller drengestreger?”

- Case 2: Gruppedannelse, pladser og vores sprog omkring det

- Case 3: "Kgn fgr barn - pigerne far altid leengere snor end drengene”

- Case 4: "Pigemgder, drengemgder - eller hvad?”

Case 1: Graenseoverskridende adfaerd eller drenge-
streger?

Folgende case problematiserer nogle af de udfordringer, man som leerer kan sta over-
for, nar der i en skolekultur er en forstaelse og opretholdelse af, at bgrns adfaerd er be-
tinget af deres kan - og at leererens kgn pa samme made bevirker en bestemt kannet
adfeerd blandt eleverne. Casen er relevant, da en sadan forstaelse potentielt bidrager
til at reproducere stereotype forstaelser af kennet adfeerd, og derved fastlaser forskel-
lige elever i forskellige kennede roller. Relevansen bestar ogsa i, at leererens kan, og
forstaelser af eget kan, kan komme til at spaende ben for blikket pa de udviklingsmulig-
heder, som de forskellige elever besidder. For det tredje er casen relevant, idet den pro-
blematiserer betydningen af det sprog. som vi anvender om bgrn med forskellige kan.
F.eks. nar bestemte benaevnelser af henholdsvis drenge og piger far karakter af at stig-
matisere eller fastlase, bliver sproget pa den made til et aktivt redskab til at fastholde
og skabe problematiske betingelser for elevernes (og leerernes) mader at forsta kennet
mangfoldighed pa.
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Casebeskrivelse
To drengei7.klasse driller og provokerer hinanden. De Igber rundtiklassen, og de andre

elever er opmaerksomme pa deres drillende leg. Den ene af de to drenge stiller sig op pa
et bord i klassen. Den anden af de to drenge traekker bukserne ned drengen, der star pa
bordet. Drengen star nu i underbukser foran hele klassen, og han bliver tydeligt vred og
flov over situationen. Laereren tager fat i eleven, der trak bukserne ned pa sin klasse-
kammerat, og forteeller, at den opfgrsel er enormt greenseoverskridende, og at det al-
drig ma ske igen.

Pa laererveerelset forteaeller klassens leerer om situationen. Laereren spgrger de andre til
rads, skal foraeldrene kontaktes? Flere af de andre lserere mener, at det vil vaere en
overreaktion at kontakte foraeldrene med begrundelsen: "Det er sadan noget drenge
geriden alder. De prgver bare hinandens greenser af. Det er drengestreger. Det behgver
man ikke at tage sa alvorligt”. De mener dog ogsa, at det havde veeret en anden situa-
tion, hvis eleven havde gjort det mod en af klassens piger.

Refleksionsspgrgsmal

De falgende spgrgsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan man i egen praksis ville
forholde sig til en tilsvarende situation, og spgrgsmalene har til formal at skabe dialog
om kegn.

1. Hvad synes | om leerernes argument om, at der findes en kultur blandt hhv. drenge
og piger, hvor der geelder forskellige normer?

2. Trorllaererens kan er betydningsfuldt ift. de argumenter, som nogle af laererne bru-
ger?

3. Hvad ville du have sagt til leereren, hvis du var blevet spurgt til rads?

4. Ville handlingen veere mere graenseoverskridende, hvis eleven havde gjort det mod
en pige? Hvorfor? Hvad hvis det var en pige, der havde trukket bukserne af drengen?
Hvad hvis det var en pige, der havde trukket bukserne af en anden pige?

5. Hvordan kan drgftelsen pa leerervaerelset veere en anledning til at starte en samtale
om kgn blandt personalet?

6. Findes der situationer, hvor | overfgrer jeres kansopfattelser pa jeres elever og deres
adfeerd? Hvilke situationer?

7. Harl erfaret, at greenseoverskridende adfaerd er blevet negligeret gennem kgnsge-
neraliserende sprog som ‘det er sadan drenge ger'? Kom gerne med eksempler.
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Case 2: Gruppedannelse, pladser og vores sprog
omkring det

Feolgende case problematiserer gruppedannelsesprocesser baseret pa biologisk kgn
uden refleksion over, hvorfor det er meningsfuldt at danne grupperne pa den made. Det
betyder med andre ord, at casen adresserer nogle af de udfordringer, som vi star over-
for, nar vi tager udgangspunkt i forestillinger om og forventninger til barns kennede
adfeerd, snarere end i vores viden om det enkelte barn. Det kommer til at udgere en
risiko for at overse de potentialer, som eleverne besidder. Casen er relevant, da grup-
pedannelse ud fra biologisk kan finder sted pa alle klassetrin og i alle fag. Det betyder,
at det er noget, som elever kan opleve pa daglig basis. Hvis vi er nysgerrige pa vores
mader at danne grupper pa, arbejder vi samtidig pa at overskride vores egne forforsta-
elser og fa blik for blinde pletter og dermed blive kgnsbevidste.

Casebeskrivelse
| 6.A skal eleverne have nye pladser. Normalt sidder de ved 6-mandsborde. Laerertea-

met oplever, at de nuvaerende bordgrupper ikke fungerer optimalt. Der er borde, hvor
der er (for meget) snak og andre borde, hvor det er tydeligt, at visse elever ikke rigtigt
faler at kunne komme til orde og ser bade beklemte og utilpasse ud. Derfor beslutter
leererteamet at lave nye bordgrupper. Det er vigtigt, at der er tale om 'blandede grup-
per,” og det forteeller de ogsa eleverne. Det ekspliciteres ikke, hvad der menes med
‘blandede grupper,” men det ligger implicit, at der er tale om blandede drenge- og pige-
grupper, hvor pigerne kan veere med til at skabe ro ved bordene. Kgnnet pa eleverne
bliver saledes det vaesentligste parameter i arbejdet med at lave gode bordgrupper.

Efter at lzererne har afpravet nye grupper, oplever flere af dem, at de forventninger, de
havde til, at pigerne ville skabe ro ved bordene, ikke blev indfriet. Og de elever, der lar-
mede for meget, fortsatte med at larme ved deres nye borde, med det resultat, at de
elever, der oplevede at veere utilpasse og beklemte, fortsat ikke lod til at trives ved deres
nye borde.
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Refleksionsspgrgsmal
De folgende spgrgsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan man i egen praksis ville

forholde sig til en tilsvarende situation, og har til formal at skabe dialog om kgn i egen

praksis:

1. Hvad skal der til, for at vi laver gode grupper? Og hvordan tager vi hgjde for kan? Og
skal vi tage hgjde for ken?

2. Hvordan kan man danne grupper og lave pladser, nar det ikke skal veere ud fra ken?
Kompetencer? | sa fald hvilke?

3. Skal man forteelle eleverne, hvilke kriterier grupper er dannet ud fra? Hvorfor? Hvor-
for ikke?

4. Giver det mening at skelne mellem arbejdsfaellesskaber og det at skabe tryghed og
trivsel, nar der laves grupper?

5. Huvilke fordele og ulemper er der ved at inddrage eleverne i kriterierne for gruppe-
dannelse, pladser mv.?

6. Hvilke fordele og ulemper kan der veere ved at inddrage andre kollegaer, nar der la-

ves pladser og grupper?
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Case 3: "Kon for barn - pigerne far altid lzengere
snor end drengene”

Folgende case peger pa en reekke dilemmaer, som en laerer eller et laererteam kan sta
overfor. For det fgrste lader det til, at der kan vaere forskellige opfattelser af, hvordan
kan tilleegges betydning afhaengigt af, hvilke gjne der ser. For det andet kan det vaere
dilemmafyldt, nar kollegaer i et team har forskellige forstaelser af kans betydning, hvil-
ket kan fagre til uenigheder om, hvor alvorligt en foreeldrehenvendelse skal tages. Casen
belyser, hvordan stereotype opfattelser af kan far betydning for samarbejde og peger
pa en mulig betydning af Rosenthal-effekten; at det vi forventer ender med at blive
‘virkelighed'.

Casebeskrivelse
En laerer har modtaget falgende besked pa Aula fra et foraeldrepar: ” (..) Vi har nu talt

med Sgren om dansktimen. Han har en oplevelse af, at pigerne altid far laengere snor
end drengene - og gerne ma snakke, grine, osv. Er han helt forkert pa den? (..)"

Leereren veaelger at tage beskeden med pa et teammgade. De snakker beskeden igennem,
og teamet bliver enige om, at Sgrens og laererens oplevelser er meget forskellige. Lae-
reren indrgmmer, at der nok til tider bliver gjort forskel pa kannene - enten helt ubevidst
men ogsa til tider bevidst. Nogle af de andre laerere er enige, de ger ogsa til tider forskel
pa baggrund af ken. En laerer mener dog, at det ikke geelder for hende: “Nogle gange er
drengene bare mere urolige.”

Refleksionsspgrgsmal

De fglgende spgrgsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan man i egen praksis
ville forholde sig til en tilsvarende situation, og spgrgsmalene har til formal at skabe
dialog om kan.

1. Hvad sker der, hvis dilemmaet vendes - og det er foraeldrene til en pige, som mener,
at drengene far laengere snor end pigerne? Hvordan vil man som leerer reagere pa
det omvendte dilemma?

2. Hvornar er det relevant, og maske vigtigt, at generalisere om elevernes kgn?
3. Kan dilemmaet betragtes som en kgnnet problemstilling? Hvorfor/hvorfor ikke?

4. Hvordan kan vi ga i dialog med kollegaer, nar det opleves, at der anvendes kategori-
seringer, der kan opleves som problematiske og begreensende for nogle elever?

5. Forventer og accepterer | mere uro ved drengene? Hvad forventes af pigerne?

6. Hvordan vil du som leerer respondere pa foreeldrebeskeden?
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Case 4: "Pigemgder, drengemgder - eller hvad?”

Folgende case problematiserer det, vi kan kalde en automatiserede kansforstaelse, nar
der arbejdes med klassens trivsel og udvikling. Casens relevans bestar i den antagelse,
at blot fordi en gruppe elever biologisk tilhgrer et bestemt kan, sa vil eventuelle konflik-
ter ogsa boiden kannede gruppe. Casen kan saledes bidrage til at kaste lys pa en kans-
stereotyp automatik og adfeerd i forbindelse med elevmgder og organiseringer vedr.
konflikthandtering. Ved at kansopdele eleverne i forbindelse med klassemgder, kan der
vaere enrisiko for, at man reproducerer kannede forventninger og bekraefter antagelser
om at gere ken pa bestemte mader, fx at drenge laver "drengestreger” og at piger bi-
drager til "pigefnidder”.

Casebeskrivelse

Klassens paedagog vil gerne holde et pigemagde med 2.A’s piger, da hun oplever, at der
er et behov for at tale om problematikkerne i deres legerelationer. Der er en del "pige-
fnidder” mellem nogle af pigerne. Konflikterne spreder sig ud i hele pigegruppen, som
kan have behov for hjzelp til at finde sammen pa kryds og tveers. Peedagogen og laererne
i teamet gnsker at fa en "steerk pigegruppe” i 2.A.

Refleksionsspgrgsmal
De folgende spgrgsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan man i egen praksis ville
forholde sig til en tilsvarende situation, og har til formal at skabe dialog om kgn.

1. Hvilke fordele og ulemper kan der vaere ved at lave kansopdelte klassemader?
2. Hvilken betydning kan hhv. drenge- og pigemgader fa for klassens faellesskab?
3. Hvilke risici er der ved at opdele klassemgderne efter elevernes kgn?
4

. Hvordan skal man forholde sig til kensopdelte klassemader, hvis der i en klasse
er elever, der ikke ngdvendigvis identificerer sig som hhv. dreng eller pige?
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Tema 2: Trivsel og relationsarbejde

Det andet tema, som deltagerne i faellesskab har identificeret, er trivsel og relationsar-
bejde. Casene indenfor dette tema peger alle pa, hvordan forskellige former for triv-
selsarbejde kan stille leereren over for en raekke kennede dilemmaer. Og hvordan meto-
der og tilgange til trivsels- og relationsarbejde, seerligt gruppeinddeling efter biologisk
kan, potentielt kan bidrage til at fastholde nogle elever i mistrivsel.

Casene i dette temaer:

- Case 5: Den kgnsopdelte brevkasse

- Case 6: Kgnsbaserede generaliseringer i trivselsarbejdet i en 6.klasse
- Case 7: "Er trivselsproblemer kun for piger?”

- Case 8: Kgnsopdelt konflikthandtering

Case 5: Den kgnsopdelte brevkasse

Den folgende case saetter fokus pa det dilemma, der kan opsta, nar elever har seerlige
forestillinger om, at visse emner pa forhand er kansspecifikke, og dermed udfordrer
bade laereres muligheder for at arbejde dynamisk og udviklende ift. at udfordre kans-
stereotyper. Casens problemstilling giver mulighed for, at laerere kan blive bevidste om
egne kgnsopfattelser. Samtidig laegger casen ogsa op til at overveje at inddrage ele-
verne i lgsningen af problemstillingen og dermed arbejde med elevernes kgnsbe-
vidsthed.

Casebeskrivelse
En udskolingsklasse har besluttet, at den ville lave en spgrg-om-alt-brevkasse, hvor de

kan stille anonyme spgrgsmal om alt mellem himmel og jord. Brevkassen fungerer godt,
og jeevnligt besvarer klassen i faellesskab spargsmal om alt fra sex til skat.

Parallelklassen opdager en dag brevkassen og vil gerne have en tilsvarende kasse. Men
denne klasse gnsker, at man kan stille "drengespgrgsmal” pa blat papir og “pigespgrgs-
mal” pa rgdt papir. Sa kan drengene svare pa drengespgrgsmalene, mens pigerne laver
noget andet - og omvendt.
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Leererteamet har drgftet kassen, og de er i tvivl: Skal de efterkomme elevernes gnske
om at kensopdele brevkassen, eller skal de insistere pa en faelles brevkasse?

Refleksionsspgrgsmal
De faglgende spargsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan mani egen praksis ville
forholde sig til en tilsvarende situation, og de har til formal at skabe dialog om kan.

1.

Er vi med til at reproducere stereotype kansopfattelser, hvis vi imgdekommer ele-
vernes gnske om kgnsopdelt brevkasse?

. Hindrer vi nogle eleveri at stille (og besvare) spargsmal, de har brug for, hvis vi insi-

sterer pa faelles brevkasse? Eller hindrer vi nogle elever i at hgre om relevante
spargsmal/svar, fordi kun ét ken hgrer dem?

Er det herivirkeligheden udtryk for en utryg klassekultur, nar eleverne ikke er trygge
ved at stille (og besvare) spgrgsmal fra "det andet kgn"?

Findes der drenge- og pigespgrgsmal?

Hvordan inddrager vi eleverne i lgsningen af dilemmaet, sa de far lejlighed til at re-
flektere over deres egen kgnsbevidsthed?

Risikerer vi at reproducere en stereotypisk kansopfattelse, hvor "drenge” kan for-
holde sig til nogle spgrgsmal, mens "piger” kun kan forholde sig til andre spgrgsmal
- 0g svarene dermed ogsa blive kennet?

. Laegger nogle elever band pa sig selv, nar det handler om at stille og besvare spgrgs-

mal fra "det andet kan"? Far nogle elever sa ikke stillet de spgrgsmal, de har pa
hjerte?

Maske har dilemmaet slet ikke noget med kan at ggre - men handler om en klasse-
kultur, hvor elever ikke er trygge, nar det geelder felsomme spgrgsmal?

Laerer vi elever, at det er forkert at tale om "drengeemner” med sine pigevenner - og
omvendt - nar vi laver kansopdelt brevkasse?
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Case 6: Koansbaserede generaliseringer i trivsels-
arbejdetien 6. klasse

Den fglgende case problematiserer, hvordan en problematisk klassekultur bliver iden-
tificeret ud fra en biologisk kansforstaelse. Udfordringen er, at Igsninger kommer til at
fastholde en bestemt made at gere og veere sit ken pa. Der vil dermed veere en risiko
for, at der reproduceres en kgnsstereotyp kultur, der fastholder og forstaerker en seerlig
pige- og drengeadfaerd.

Casebeskrivelse
| en 6. klasse oplever leererne problemer med drengekulturen. Der er drenge, som ggr

brug af et uhensigtsmeessigt sprog, som f.eks. er sexistisk, racistisk og diskriminerende.
Teamet taler i farste omgang om, at de vil have en drengesnak, tale med drengenes
foreeldre samt etablere trivselsgrupper, hvor der er lige mange elever af hvert kgn. |
labet af deres faelles refleksioner kommer teamet til at tale om, at det i virkeligheden
ikke er alle drenge, der udviser den problematiske adfaerd. Cirka halvdelen udviser pro-
blematisk adfaerd, og det er dem, laererne leegger maerke til. Der er ogsa en opmeerk-
somhed pa og bevidsthed om, at der er flere af de "stille" drenge, der sgger over i den
"larmende" gruppe.

Refleksionsspgrgsmal
De folgende spgrgsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan man i egen praksis ville

forholde sig til en tilsvarende situation, og spgrgsmalene har til formal at skabe dialog
om kegn.

1. Hvordan kan man arbejde med en problematisk klassekultur uden at lave kgnsbase-
rede generaliseringer?

Hvilke forforstaelser er i spil hos laerere og elever?
Hvordan pavirker vores forforstaelse Igsninger af problemer?
Hvordan kan man arbejde med en lighende problematik i en pigegruppe?

Er dette en kgnsproblematik, eller er der andre ting pa spil?

U O

Hvordan kan man arbejde med hele faellesskabet for at komme problemerne til livs,
og skal man det?

7. Pa hvilken made kan foreeldrene involveres i problemlgsningen?
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Case 7: "Er trivselsproblemer kun for piger?”

| den fglgende case har man etableret en trivselsgruppe kun for piger. Det betyder med
andre ord, at man forstar trivsel som knyttet til kan, og der er en risiko for, at man ser
kennets betydning som mere vaesentligt end en raekke andre forhold. Nar man ikke saet-
ter spgrgsmalstegn ved, hvorvidt nogle mader at arbejde pa er mere velegnet til det ene
kan end til det andet, er der er en risiko for, at man ikke far gje pa det, der er feelles, og
man risikerer at udvikle en kannet kasseteenkning. En sadan konstruktion af kensfor-
skelle er en del af problematikken.

Casebeskrivelse
En skole har oprettet en trivselsgruppe for (udsatte) piger i udskolingen. Pigerne har

det til feelles, at de forstas som nogen, der mangler kompetencer til at opbygge staerke
sociale relationer. Trivselsgruppen ledes af skolens AKT-konsulent og skolens materia-
levejleder. | gruppen tager de udgangspunkt i feelleslaeste tekster om ensomhed, sund-
hed og trivsel, og gruppen taler om disse emner for at opbygge et feellesskab.

En gruppe leerere efterspgrger et lignende tilbud til udskolingens drenge, da de oplever
flere drenge i darlig social trivsel og modtager mange foraeldrehenvendelser om drenge
med trivselsudfordringer, der svarer til pigernes.

Lederne af trivselsgruppen mener ikke, man kan lave det samme med drengene som
med pigerne, men at det skal have et praktisk element, hvilket deres kompetencer ikke
raekker til. Der kommer derfor ikke noget tilbud til drengene.

Refleksionsspgrgsmal
De faglgende spargsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan mani egen praksis ville

forholde sig til en tilsvarende situation, og har til formal at skabe dialog om ken i egen
praksis.

1. Pa denne skole er grupper omkring sorgarbejde og skilsmisser ikke opdelt i kan.
Hvorfor mon ken spiller ind, nar vi taler om trivsel og relationsarbejde?

2. Hvordan kan man arbejde med organiseringer, som tilgodeser alle bgrn (bade
drenge, piger, nonbinzere, transkennede, flerkulturelle osv.), og skal man det?

3. Hvordan kan man ga i dialog med kollegaer, der for eksempel anvender kategorise-
ringer, som man selv finder problematiske?

4. Hvilke udfordringer skabes, hvis trivsel og relationsarbejde udelukkende sker ud fra
elevers kgn?
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Case 8: Konsopdelt konflikthandtering

Den fglgende case problematiserer, hvordan konflikthandtering, der involverer hele
drenge- eller pige-grupper, kan bidrage til, at man kommer til at reproducere en stere-
otyp fortaelling af alle elever af samme kgn. | dette tilfeelde drengene. | casen her fast-
holdes drengene i en meget stereotyp fortaelling om, hvad ken er. Casen problematise-
rer, at der en risiko for, at man konkluderer lidt for hurtigt, nar man ser pa grupper i
stedet for pa de enkelte elever. Det bidrager potentielt til en stigmatisering af de elever,
der ikke falder inden for de standardkategorierne, f.eks. drengen, som ikke fgler sig som
en del af drengefaellesskabet, og slet ikke som en del af dem, der taler grimt.

Casebeskrivelse
| en klassetrivselsundersggelse pa 5. argang viser det sig, at der blandt de fleste af

drengene bliver peget pa, at de er afsendere af en hard tone og er arsag til et hgjt kon-
fliktniveau. Blandt de fleste af pigerne viser det sig, at de ikke oplever den harde tone
eller det hgje konfliktniveau. Leererteamet beslutter sig derfor for at dele klassen i
drenge og piger i et flere uger langt trivselsforlgb. Pigerne skal i deres forlgb have fokus
pa at booste deres selvtillid og deres mod, og drengene skal have fokus pa den harde
tone, faellesskabet og konflikthandtering. | lgbet af forlgbet stiller en af drengene
spegrgsmalstegn ved, hvorfor han skal vaere en del af drengeforlgbet, nar han aldrig er
en del af den harde tone eller konflikterne. Laererne forklarer eleven, at det jo er fordi,
at han er en del af drengefallesskabet. Drengen anfaegter dette og udtrykker, at det
faktisk ikke giver mening for ham - hvorfor kan han ikke bare have almindelig undervis-
ning?
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Refleksionsspgrgsmal
De fglgende spargsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan mani egen praksis ville

forholde sig til en tilsvarende situation. De har til formal at skabe dialog om kgn i egen

praksis.

1. Hvad kan man ggre for de elever, der ikke identificerer sig som en del af en kannet
gruppering?

2. Hvad betyder det for selvopfattelsen hos de drenge, der ikke er en del af den harde
tone og konfliktniveauet, at de bliver del af drengeforlgbet?

3. Hvordan kunne en meningsfuld opdeling se ud? Og hvilke resultater fra f.eks. triv-
selsmalinger er relevante at inddrage?

4. Erduenig? Nar et leererteam vurderer, at det ikke giver mening at tage en snak med
hele klassen, skal laererteamet ogsa stille sig selv spgrgsmalet: Giver det mening at
kgnsopdele?

5. Kunne man forestille sig, at der blandt pigerne sidder nogen, der fgler, at der er et
konfliktniveau blandt flere elever, herunder nogle piger, som bliver negligeret, nar
man kgnsopdeler?

6. Kommer man til at give denne stereotype forteelling videre til foraeldrene, f.eks. nar
foraeldrene orienteres om forlgbene?

7. Hvordan kan man bringe pigerne i spil, nar de hgrer, at drengene bruger et hardt
sprog?

8. Hvem har ansvaret for at vaere en del af en a&endring i klassekulturen? Kun drengene?

24 af 54



Tema 3: Undervisning og fag

Det tredje tema, som deltagerne i feellesskab har identificeret, er kegn i relation til un-
dervisning og fag. Casene indenfor dette tema peger alle pa, hvordan fag, didaktiske
tilgange og valg af materialer bidrager til at forme saerlige forstaelser af kennede pree-
ferencer og forholdemader. Og det peger pa, hvordan fag og undervisning ogsa kan
bidrage til at fastholde elever i stereotype forestillinger om, hvad der er interessant og
motiverende for enten piger og drenge.

Casene i dette temaer:

- Case 9: Kan og repraesentation i undervisningsmaterialer
- Case 10: "Dobbeltpoint for pigemal”

- Case 11: "Bare giv den gas, drenge”

- Case 12: "Drenge synes, litteratur er kedeligt!”

Case 9: Kon og repraesentation i undervisningsmate-
rialer

| den fglgende case problematiseres materialers betydning for reproduktion af forvent-
ninger til kgn. Dilemmaet bestar i, at vi alle bevidst eller ubevidst taler ind i konstruerede
‘'sandheder’ om kan, hvilket potentielt kan begraense elevernes muligheder for at ud-
folde sig som hele mennesker. Relevansen af casen bestari behovet for at sikre bredere
udfoldelsesmuligheder og livsvalg for alle, eksempelvis gennem forskellige repraesen-
tationer i undervisningen. Casen taler ind i en forstaelse, hvor vi forstar sprog og re-
praesentation som virkelighedsskabende. Casen taler ogsa ind i den problemstilling, at
der nogle gange er enrisiko for at konstruere et ikkeeksisterende problem ved at seette
fokus pa bestemte forhold.

Casebeskrivelse
| 8. klasse skal eleverne lszese en roman. Romanen indeholder mange kvaliteter, og ele-

verne finder den speendende og relevant. Bogen leegger op til temaerne: Hvad er me-
ningen med livet? Hvordan skaber jeg mening i mit eget liv? Gennem laesning af bogen
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dukker en del stereotypiske fremstillinger op. F.eks. drengene som de veerste graense-
overskridere og en dreng med “lgse handled” er tildelt et homofobisk ggenavn.

Refleksionsspgrgsmal
De faglgende spargsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan mani egen praksis ville

forholde sig til en tilsvarende situation, og har til formal at skabe dialog om ken i egen
praksis.

1.

9.

Hvordan og hvornar kan manglende repraesentation eller stereotype kegnsfremstil-
linger i materialer reproducere faste eller manglende forventninger til eleverne?

. Hvordan kan forskellige undervisningsmaterialer som f.eks. romaner bidrage til

spaendende klassediskussioner om (kans)stereotyper?

Oplever du, at der er manglende repraesentation af kan i undervisningsmaterialer?

. Hvad kan veere udfordringen ved, at der mangler f.eks. kvindelige videnskabsperso-

ner i fysikmaterialet (hvis der ger det)? Kan | finde eksempler pa undervisningsma-
terialer, hvor der er en variation af kan repraesenteret?

. Palaegger nogle af opgaveformuleringerne eller indholdet i dit undervisningsmate-

riale ubevidste kennede forventninger til eleverne?

Udfordrer de undervisningsmaterialer, du bruger, sproglige kansstereotype katego-
rier?

. Hvordan kan man arbejde med mange mader at gagre og vaere mand og kvinde i un-

dervisningen?

Kan og bar vi som leerere lede eller pavirke eleverne til at fa gje pa stereotyper eller
manglende repreaesentationer, de maske ikke selv har lagt maerke til?

Er der materialer, som vi helt skal undveere at bruge i undervisningen?

10. Hvordan kan man arbejde kgnsbevidst, nar man planlaegger undervisningen?
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Case 10: "Dobbeltpoint for pigemal”

Denne case saetter spot pa idraetsundervisning, hvor forskelsbehandling pa baggrund
af kgn problematiseres. Der saettes spgrgsmalstegn ved, om man per automatik kom-
mer til at forvente mindre af en gruppe elever alene ud fra deres kan i stedet for deres
kompetencer. Casens relevans bestar i udfordringen med at didaktisere med udgangs-
punktiken - med den risiko at man ikke far gje pa den enkelte elevs kompetencer. Des-
uden fokuserer casen pa reproduktion af forventninger og antagelser om kgnnede
kompetencer og kennede praeferencer.

Casebeskrivelse
9. argang har idreet, og aktiviteten er fodbold. Argangen undervises af to idraetsleerere

samt en statteleerer. De to laerere gar begge meget op i fodbold. Den ene af dem treener
et hold ved siden af arbejdet. Laererne har tidligere erfaret, at pigerne i lgbet af fodbold-
kampene ikke bliver spillet af drengene. Pa denne baggrund indfgrer de to leerere derfor
en regel om, at pigerne far dobbeltpoint, nar de scorer. Denne regel geelder ikke i de
gvrige aktiviteter i idraet eller i de gvrige fag. En af drengene gar til statteleereren og
forteeller, at han ikke faler sig som en del af drengegruppen - heller ikke i idreet.

Han oplever ikke drilleri eller mobning, men han oplever, at han ikke bliver valgt til eller

bliver spillet til. Stottelsereren vurderer, at han ikke er den eneste dreng, der har denne
oplevelse.
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Refleksionsspgrgsmal

De fglgende spargsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan mani egen praksis ville
forholde sig til en tilsvarende situation, og har til formal at skabe dialog om ken i egen
praksis.

1.

Hvor efterlader den kennede pointgivning de elever, der ligesom pigerne oplever
ikke at blive spillet til?

Hvordan sikres, at alle eleverne fgler sig inkluderet i fodboldkampen?

3. Hvilke spgrgsmal kan man stille sig selv og sit team for at fa gje pa eventuelle blinde

vinkler ift. den kgnnede pointgivning?

Hvordan kan man som kollega give god sparring pa, hvordan gruppedannelser kan
ske uden at reproducere kgnsstereotype opfattelser af, hvad piger og drenge formar
i idreetstimerne?

Hvad ger det ved selvopfattelsen hos hhv. pigerne og drengene at blive kategorise-
ret som god eller darlig til fodbold pa baggrund af sit ken?

Hvad kan det gagre det ved selvopfattelsen hos eleverne at blive fastholdt i en ste-
reotyp kensrolle?
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Case 11: "Bare giv den gas, drenge”

| denne case problematiseres, hvordan kgnsopdelt idreetsundervisning og kensstereo-
typt sprogbrug kan veere med til at preege elevernes motivation for og udviklingspoten-
tiale i idreet. Der seettes fokus pa, hvordan man tager en professionel peedagogisk og
didaktisk samtale med en kollega, nar man blandt andet kan se, at undervisningen ikke
lever op til folkeskolens formalsparagraf. Casens relevans knytter sig bade til folkesko-
lens formalsparagraf, men ogsa til hvordan man forventningsafstemmer med kollegaer
om kgnsopdeling og sprogbrug og evt. inddrager og svarer elever i en dialogisk og kom-
munikerende skolekultur.

Casebeskrivelse
To idraetsundervisere skal undervise 4. klasse i redskabsgymnastik. Timen er bygget op

over forskellige stationer.

| timen siger lzerer A til en af pigerne: "Det er ok, at du ikke kan det hele pa alle stationer.
Bare prav”, og til drengene siger leereren: “Kom nu! Tons nu igennem! Giv den hele ar-
men!” pa alle stationer.

Undervejsitimen henvender Peter og Erik sig til lserer B og siger: "Jeg tar ikke springe?”.
Esmeralda, Ida og Alva kommer i slutningen af timen og spgrger leerer B: "Hvorfor matte
vi ikke prgve det sveere spring pa tonsebanen?”

Refleksionsspgrgsmal

De folgende spgrgsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan man i egen praksis ville
forholde sig til en tilsvarende situation, og de har til formal at skabe dialog om kgn i egen
praksis.

1. Hvordan kan man som underviser sikre et laeringsmiljg, hvor alle har lige muligheder
for deltagelse, og hvor motivation ikke knyttes til ken?

2. Hvordan kan man som underviser blive mere opmaerksom pa egne blinde vinkler i
forhold til veerdier og kannet sprogbrug - bade for sig selv, i samarbejdet med kolle-
ger, men ogsa i forhold til eleverne?

3. Hvilke metoder eller tilgange vil vaere gode og gavnlige, nar man skal drgfte en pro-
blematik, oplevelse eller observation fra undervisningen med en kollega?

4. Har du erfaringer med lignende dilemmaer i dine fag, og hvilke refleksioner gav det
anledning til?

5. Hvis det var dig, der var leerer B, hvad ville du sa gare?
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Case 12: "Drenge synes, litteratur er kedeligt!”

Casen problematiserer, hvordan en snaever kgnsopfattelse og forstaelser knyttet til
grupperinger af kan kan indsnaevre legitime mader for elever at agere pa. Casen er re-
levant, da en sneever k@nsopfattelse kan betyde, at nogle elever potentielt kan komme
i klemme og have sveert ved at finde et stasted i klassefaellesskabet. P4 den ene side er
der de elever, der ikke kan komme til orde, fordi der er skabt en seerlig stemning i rum-
met. P4 den anden side er der de drenge, der skaber den negative stemning, og som i
et eller andet omfang ma fale, at de er nadt til at vaere i opposition til litteraturarbejdet
- maske for at fastholde deres position i klassefaellesskabet. | casen optraeder en saer-
ligt fastlast opfattelse af kgn, hvor det for en gruppe af drengene er vigtigt at afvise
indhold og materialer, der af dem opfattes som feminint, f.eks. det at laese. Der er tale
om en snaever kgnsopfattelse, hvor det i klassefaellesskabet fremstar vigtigt at veere
dreng pa en saerlig made. Pa den made bliver det ikke kun et problem i forhold til at
kunne gennemfgre undervisningen. Det bliver ogsa et problem, fordi man skal ‘gagre’
dreng pa en bestemt made.

Casebeskrivelse
Drengene i en 8. klasse melder sig ud af litteraturundervisningen. De er i tydelig og di-

rekte opposition til arbejdet. Udbrud som: "Hvad skal jeg bruge litteratur til?”, "Det er
kedeligt” og "Jeg kan ikke huske det” hgres ofte. Umiddelbart lader det til, at det ikke er
sejt at arbejde med litteratur. Hvis man deltager, far man at vide, at man er en ‘try-hard'.

Det er en gruppe af drenge, der 'dominerer’ samtalen i rummet pa en sadan made, at
selv hvis der fandtes elever, der var interesserede, sa er det ikke muligt for dem at
melde sig ind i arbejdet. | klassen er der ikke tale om, at drengene generelt er darligere
leesere end pigerne. Faktisk er det i overvejende grad de 'dygtigste’ drenge, der star for
den negative indstilling til arbejdet.
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Refleksionsspgrgsmal

De fglgende spargsmal kan bruges til at reflektere over, hvordan mani egen praksis ville
forholde sig til en tilsvarende situation, og de har til formal at skabe dialog om kgn i egen
praksis.

1. Huvis ikke det handler om det rigtige valg af materialer, hvad er der sa spil?
2. Hvilke forforstaelser (ift. ken) er der pa spil hos drengene?

3. Kan man ‘forstyrre’ disse forforstaelser - er det muligt at udfordre drengenes for-
forstaelser - og evt. pigernes forstaelser af drengene? Kan det ggres uden at fast-
holde et stereotypt blik pa kan?

4. Kan selv fa gje pa lignende dynamikker i andre faglige eller sociale sammenhange?
(det kunne f.eks. vaere en gruppe af piger, der ‘opgiver’ at laere matematik).

5. Hvordan ville | ga til denne problematik, hvor ‘drengene’ synes, at litteraturunder-
visningen er kedelig? Drgft mulige tiltag.
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@velser

| denne del praesenteres gvelser, som leererne i projektet har udarbejdet pa baggrund
af de 12 cases. @velserne kan bruges som selvstaendige gvelser med kollegaer og ele-
ver, men det er ogsa oplagt at bruge gvelserne sammen med, eller pa baggrund af ar-
bejdet med udvalgte cases.

@velserne har til formal:

- at skeerpe kgnsbevidstheden hos leererteams og skubbe til egen og andres forfor-
staelse og kulturelle bevidsthed

- at styrke alles deltagelse gennem en aktivitet

Anvendelse af gvelserne kan ogsa bidrage til at udvikle en forstaelse for hinanden, idet
der skabes rum for sammen at reflektere over egne vaerdier og holdninger, bevidste
som ubevidste. Derudover bidrager gvelserne til at skabe et feelles sprog, hvor man syn-
ligger og begrunder egne stasteder.

@velserne skal skeerpe opmaerksomheden og bevidstheden pa ken i undervisningen.
Nar man seetter ord pa dilemmaer om kgn, pa kensopfattelser og pa hvordan man kan
skabe en inkluderende praksis, sa arbejdes paedagogisk og didaktisk med kan i en kon-
tekstsensitiv praksis. | en kontekstsensitiv praksis, hvor man arbejder kansbevidst, le-
des ikke efter rigtige eller forkerte svar, men i stedet eksisterer en forholden sig til ken
og kloge didaktiske overvejelser om undervisning, trivsel og inkluderende undervis-
ningsmiljger.

Hver gvelse indeholder formal, gvelses- og materialebeskrivelse, malgruppe og tidsfor-
brug.
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Ovelse 1

ROLLESPILLET

Formal:

@velsesbeskri-
velse

Tid

Materialer

Malgruppe

Evt. variation(er)

Formalet med gvelsen er, at deltagerne, efter at have lavet rollespil samt ar-
bejdet med refleksionsspgrgsmalene, bliver opmaerksomme pa hvordan de
selv fremstiller kan, og hvordan deres egen kgnsforstéelse spiller ind i Igsnin-
gen af opgaven.

Der er tale om en rollespilsgvelse, hvor klassen eller gruppen deles i grupper a
4. En gruppe deltager i rollespillet og de resterende grupper fungerer som ob-
servatgrer. @velsen gentager sig saledes, at alle grupper far lov til at veere del-
tagerei et af rollespillene.

Hver gruppe far udleveret et rollespil med samme handling, men hvor aktg-
rerne har forskellige kan. Handlingen er simpel og gar i korte traek ud pa, at en
elev treekker bukserne ned pa en anden elev.

Deltagerne fremfgrer rollespillet for hinanden, evt. efter at have gvet kort. Rol-
lerne i grupperne fordeles som falger og kan spilles af alle ken i klassen:

Rollespil 1: To drenge, en klassekammerat og en laerer
Rollespil 2: To piger, en klassekammerat og en leerer

Rollespil 3: En dreng, en pige, en klassekammerat og en leerer
Rollespil 4: En pige, en dreng, en klassekammerat og en laerer
Rollespil 5: To elever, en klassekammerat og en laerer

Eleverne fremfarer rollespillene i klassen og efter hvert rollespil reflekteres der
i feellesskab mellem laerer og observaterer ud fra et par enkelte spgrgsmal, som
er med til at bevidstgere og seette fokus pa adfeerd og ken. Nar alle rollespil er
feerdige, samles der op i feellesskab, og alle eleverne reflekterer over, hvordan
de fremstiller kan. Her bruges laererens refleksionsspagrgsmal.

Det er vigtigt, at | inden rollespillene understreger overfor eleverne, at skuespil
er ‘at lade som om’ og man derfor ikke skal hive bukserne af hinanden.

To lektioner

Kan kobles sammen med case 1 "Greenseoverskridende adfaerd eller drenge-
streger?”

Print leererens refleksionsspgrgsmal og rollespillene

5.-6. klasse

Man kan arbejde med aktgrernes kan. F.eks. kan eleverne fa lov til selv at be-
stemme, hvilke kgn de forskellige roller har.

@velsen kan ogsa laves med voksne pa leererveerelset.
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Materiale til gvelse 1

Rollespil 1:

Todrengei 6. klasse driller og provokerer hinanden. De Igber rundt i klassen, og de andre
elever er opmaerksomme pa deres drillende leg. Den ene af de to drenge stiller sig op pa
et bord i klassen. Bagfra kommer den anden af de to drenge og traekker bukserne ned
pa den fgrste. Han star nu i underbukser foran hele klassen.

| skal spille seancen og selv finde ud af, hvordan lzereren, eleven og klassekammeraten
reagerer. Det skal vaere jeres bud pa, hvad der er realistisk.

Rollespil 2:

To piger i 6. klasse driller og provokerer hinanden. De Igber rundt i klassen, og de andre
elever er opmarksomme pa deres drillende leg. Den ene af de to piger stiller sig op pa
et bord i klassen. Bagfra kommer den anden af de to piger og traekker bukserne ned pa
den fgrste. Hun star nu i underbukser foran hele klassen.

| skal spille seancen og selv finde ud af, hvordan lzereren, eleven og klassekammeraten
reagerer. Det skal vaere jeres bud pa, hvad der er realistisk.

Rollespil 3:

En dreng og en pige i 6. klasse driller og provokerer hinanden. De Igber rundt i klassen,
og de andre elever er opmarksomme pa deres drillende leg. Drengen stiller sig op pa et
bord i klassen. Bagfra kommer pigen og traekker bukserne ned pa drengen. Han star nu
i underbukser foran hele klassen.

| skal spille seancen og selv finde ud af, hvordan laereren, eleven og klassekammeraten
reagerer. Det skal vaere jeres bud pa, hvad der er realistisk.

Rollespil 4:

En pige og en dreng i 6. klasse driller og provokerer hinanden. De lgber rundt i klassen,
og de andre elever er opmaerksomme pa deres drillende leg. Pigen stiller sig op pa et
bord i klassen. Bagfra kommer drengen og traekker bukserne ned pa pigen. Hun star nu
i underbukser foran hele klassen.

| skal spille seancen og selv finde ud af, hvordan laereren, eleven og klassekammeraten
reagerer. Det skal vaere jeres bud pa, hvad der er realistisk.
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ollespil 5:

To eleveri 6. klasse driller og provokerer hinanden. De Igber rundt i klassen, og de andre
elever er opmarksomme pa deres drillende leg. Den ene af de to elever stiller sig op pa
et bord i klassen. Bagfra kommer den anden af de to elever og treekker bukserne ned pa
den fgrste. Eleven star nu i underbukser foran hele klassen.

| skal spille seancen og selv finde ud af, hvordan lzereren, eleven og klassekammeraten
reagerer. Det skal vaere jeres bud pa, hvad der er realistisk.

Laererens refleksionsspgrgsmail:

1
2
3
4
5.
6
7
8

. Hvad eendrer det, at barnene har forskelligt ken?

. Pa hvilken made er situationen forskellig, nar kennene er forskellige?
. Hvorfor har | valgt den reaktion, som | har?

. Var det nogle realistiske reaktioner? Hvorfor/hvorfor ikke?

Hvorfor har | valgt det kan til laereren, som | har?

. Hvorfor har | valgt det kan til klassekammeraten, som | har?

. Var der noget specielt, | lagde maerke til?

. Kun til rollespil 5: Hvorfor har | valgt det kan til eleverne, som | har? Gjorde det en
forskel?
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Ovelse 2

GENIALE GRUPPER

Formal: At reflektere over kriterier for dannelse af gode grupper

Intro @velsen er delt op i tre dele.

Det er vigtigt, at man ikke har laest eller arbejdet med case 2 ‘Gruppe-
dannelse, pladser og vores sprog omkring det’ far.

Mgdelederen introducerer gvelsen og forklarer, at i dag skal vi veere nys-
gerrige pa vores mader at danne grupper i klasser pa. Vi skal arbejde
med at blive kgnsbeviste og kortleegge egne forforstaelser ift. ken. Er
der mon noget vi ikke er bevidste om - eller er vi100% kgnsbevidste, nar
vi laver grupper?

@velsesbeskri- 1. del: Vidensdeling (ca. 30 min alt afheeng af gruppestarrelse)

velse Personalet inddeles i grupper pa 3-4 deltagere. Grupperne diskuterer
felgende spgrgsmal, evt. pa en walk and talk:
e Hvad skal der til, for at vi far lavet gode grupper i en klasse?
e Hvem skal lave grupperne i en klasse?
e Hvad skal vi veere opmaerksomme pa ift. ken?
Opsamling i plenum. Er der pointer, som personalet er enige og uenige
i? Skriv evt. pointer pa tavle eller udnaevn en referent.

2. del: Refleksion (15 min)

Laes casebeskrivelsen til case 2 ‘Gruppedannelse, pladser og vores

sprog omkring det’ hgjt og drgft i samme grupper:

e Giver casen anledning til at eendre eller tilfgje noget ift. den videns-
deling om gruppedannelse, som | lige har lavet? Hvorfor/hvorfor
ikke?

3. del: Diskussion (15 min)

Stil op pa en veerdilinje med HELT ENIG i den ene ende og HELT UENIG i
den anden ende, nar nedenstaende udsagn leeses hgjt. For hvert ud-
sagn kan man stille sig et nyt sted. Efter hvert spgrgsmal er der en kort
refleksion i plenum over, hvorfor man har stillet sig, hvor man har.

e Grupper skal laves helt tilfeeldigt

e Grupper er kun gode, hvis piger og drenge blandes

o Grupper og elevernes trivsel heenger slet ikke sammen

* Kensbevidsthed er fuldstaendig overvurderet

o Viskal altid tage hgjde for ken i dannelse af grupper.

Tid Ca. 60 min - alt afheengig af deltagere og om man benytter walk and
talk
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Malgruppe @velsen kan bruges af hele det padagogiske personale i skolen, men
kan f.eks. ogsa laves i mindre enheder og afdelinger.
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Ovelse 3

VLG SIDE

Formal:

@velsesbeskrivelse

Tid

Materialer

Malgruppe

Evt. variation(er)

At blive opmeerksom pa ken samt kensstereotyper og at f& mulighed
for at reflektere over egne og andres opfattelser af kan, samt hold-
ninger og vaerdier hertil.

Der skal veere én, der leder gvelsen og der skal veere mere end 8 del-
tagere.

Lokalet opdeles i to sider. En side der er "enig” og en side der er
"uenig” i et givent udsagn.

@velseslederen leeser et udsagn hgjt, hvorefter deltagerne fordeler
sig. Kollegaerne skal vaelge enig eller uenig. Nar de har placeret sig,
far deltagerne mulighed for at uddybe og argumentere for deres pla-
cering. De ma gerne flytte sig undervejs, hvis de bliver overbevist af
andres argumenter. Nar et udsagn er drgftet feerdigt, samles alle pa
midten, og et nyt udsagn laeses, og sa fremdeles.

Ca. 30-45 min.
Antallet af udsagn kan reduceres efter hvor meget tid, der er til ra-
dighed. Dog anbefales det altid at starte med spgrgsmal 1 & 2.

UDSAGN

1. Jeg har/har haft en fritidsinteresse, hvor mit ken var underre-
praesenteret.

Det er sveert at fordele klasser, pladser og grupper uden at taenke
kan.

Drenge forstyrrer mere end piger.

Der er mindre behov for at irettesaette pigerne end drengene.
Piger er bedre til at koncentrere sig end drenge.

Vi udelader at omtale eleverne som drenge og piger, men som
elever, for ikke at vedligeholde stereotyper.

Jeg har gjort forskel pa drenge og piger.

Jeg onsker ikke at gare forskel pa drenge og piger.

N

ol L ol

® N

Paedagogisk personale

Kan laves siddende. Man kan evt. lade deltagerne selv lave udsagn.

Kan med fordel bruges sammen med case 3 ‘Kan fagr barn - pigerne
far altid l&engere snor end drengene’.
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Ovelse 4

AKVARIET

Formal:

@velsesbeskrivelse

Tid
Materialer
Malgruppe

Evt. variation(er)

Malgruppe

Evt. variation(er)

At blive opmaerksom pa ken i egen og andres praksis.

To deltagere sidder i et ‘akvarie’ overfor hinanden, der er en ekstra
ledig stol.

Resten af deltagerne sidder i en rundkreds uden om de to deltagere.

De to akvariedeltagere leeser case 3 'Kegn far barn - pigerne far altid
leengere snor end drengene’ hgjt. Derefter diskuterer de to deltagere
casen og dets problematikker ved at bruge refleksionsspgrgsmalene.

Dem, der sidder uden for akvariet, skal veere stille og lyttende. Men
man ma gerne tage den ledige stol, og dermed 'skubbe’ én af de to
akvarie-deltagere ud. Hermed bliver der igen en ledig stol, som kan
overtages.

Max 30 min.

Laerere

En idé kunne vaere at deltagende i akvariet er elever.

4 elever sidder i akvariet med en leerer og en ekstra tom stol. Casen
leeses op og droftes i akvariet. Den tomme stol kan, som ved den al-
mindelige gvelse, indtages af bade en anden laerer eller en anden
elev. Det er ogsa muligt at bede de observerende deltagere om at
notere f.eks. opmarksomhedspunkter eller hvad man seerligt be-
meerker.

Eleverne sendes hjem, og der vil derefter vaere en faelles snak mellem
lzererne, om hvad de har oplevet fra de samtaler, der har veeret mel-
lem eleverne og de deltagende leerere.

Leerergruppen/argangsteam/afdeling delt i mindre grupper af 10
personer.

Gult kort = der m& man udtrykke sin egen holdning.

Der kunne tilferes mere beskrivende svarmuligheder, som laerer-
gruppen kan veelge.
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Ovelse 5

DET HAR JEG | HVERT FALD ALDRIG SAGT

Formal:

@velsesbeskrivelse

Tid

Materialer

Malgruppe

Evt. variation(er)

At starte refleksion og dialog om kgnsbaserede generaliseringer i vores

sprogbrug.

Leererteamet skal forklare, kategorisere og vurdere de kennede udtryk

(se materialer).

1. Forklar de kennede udtryk (Undersag gerne hvis udtrykket ikke ken-

des)

2. Kategorisér de kgnnede udtryk. Find selv pa passende kategorier:
Hvilke mgnstre viser jeres kategorisering(er)?

3. Vurder de kgnnede udtryk pa en skala fra1- 10, hvor 1 er harmlgs og
10 meget problematisk. Argumentér for hvorfor nogle udtryk er mere

problematiske end andre.

4. Refleksionsspgrgsmal: Er der nogle kennede udtryk, der ger indtryk?

@velsen kan tilpasses den tid, der er til radighed.

Kgnnede udtryk:

- 12-talspige

- Drengepige

- Tgsedreng

- Pigefnidder

- Dramaqueen

- Drengestreger
- Mandehgrm

- Drengergv

- Drengefarver/pigefarver
- Tudeprins

- Nogrd

- Rundetrunte

- Fuckboy

- Karrierekvinde

Laererteamet

Malgruppen er tiltaenkt teamet, men

evt. med justeringer.

Familiefar

Speltmor

Vatpik

Slagsbror

Pigebarn

Narrefisse

Listepik

Kvindelist

Mandhaftig

Rigtige drenge graeder ikke
Kaster som en pige

Ta' det som en mand

At have har pa brystet
Kvinder hgrer til i kokkenet

kan bruges sammen med elever,

Kan med fordel bruges sammen med case 9 'Kgn og repraesentation i

undervisningsmaterialer’.
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Ovelse 6

AT KLUNSE VIDEN OM K@N 0OG TRIVSEL

Formal:

@velsesbeskri-
velse

Tid

Materialer

At skaerpe forforstaelsen hos sig selv og andre om kegn og mistrivsel.

Deltagerne leeser pa skift et udsagn, f.eks. "Piger og drenges mistrivsel
har flere ligheder end forskelligheder” (Udsagn findes lzengere nede)

Efter opleesning af hvert udsagn skjuler deltagerne hver isser det antal
teendstikker i handen, der svarer til graden af enighed i udsagnet. Der-
efter geetter deltagerne hver iseer pa, hvor mange teendstikker, der eri
alt/hos alle deltagere. Deltagerne leegger deres teendstikker pa bordet,
og den/de, der har geettet korrekt, far et point. De to, der ligger leengst
fra hinanden i enighed (antal teendstikker), giver pa skift udtryk for de-
res mening om udsagnet. Hvis andre i gruppen gnsker at deltage i drgf-
telsen, kan det ske herefter.

1 teendstik - helt enig

2 teendstikker - noget enig

3 teendstikker - hverken-eller
4 teendstikker - noget uenig
5 teendstikker- helt uenig

Der kan fgres point i form af et stregsystem, hvis man vil kare den del-
tager, som er bedst til at klunse og forudsige, hvad folk vil svare.

20 minutter

Udsagn, teendstikker, gruppeborde - gerne runde.

Udsagn:

e Mistrivsel hos piger kommer til udtryk pd samme made

e Drenge har mindre brug for sociale relationer end piger

e Mistrivsel hos drenge kommer til udtryk p4 samme made

e Piger og drenge kan have fordel af at arbejde med deres sociale re-
lationer sammen.

e Det er ofte drenge, der skaber relationer igennem fysisk aktivitet

e Piger har mere brug for at tale med andre end drenge har

e Drenge har brug for flere fysiske og praktiske gvelser end piger

e Piger og drenges mistrivsel har flere ligheder end forskelligheder

e Ved at gruppere piger og drenge hver for sig, forsteerkes forteellin-
gen om, at piger og drenge er pa bestemte mader og handler pa be-
stemte mader

e Piger har brug for andre trivselsindsatser end drenge
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Malgruppe

Evt. variation(er)

e Ved at arbejde med trivsel i grupper baseret pa ken, kommer man til
at bidrage til, at der er mere eller mindre "rigtige” mader at trives pa
som hhv. dreng og pige

e Elever, der ikke umiddelbart orienterer sig mod kammerater af
samme kgn, kan let blive glemt og overset, nar man arbejder med
‘pige-drenge-grupper’

Teams, i grupper pa 4-5 deltagere.

@velsen kan evt. udvides eller opfalges med falgende:

1. Individuelt sidder deltagere og brainstormer pa forslag til trivsels-
gvelser/aktiviteter. En gvelse pr. post-it (5 min)

2. |feellesskab praesenteres gvelserne, mens de laegges synligt for alle
(10 min)

3. Ud fra refleksioner i gvelsen: "At klunse viden”, vurderes der, hvilke
trivselsgvelser/aktiviteter, der bedst tilgodeser alle elevernes triv-
selsudfordringer. (15 min)

4. Afslut med at aftale hvornar og hvordan.

@velsen kan med fordel knyttes sammen med case 6 'Er trivselsproble-

mer kun for piger?’ og case 7 'Kensbaserede generaliseringer i trivsels-
arbejdet i en 6.klasse.
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Ovelse 7

POST-IT OM KON OG TRIVSEL

Formal:

@velsesbeskrivelse

Tid
Materialer
Malgruppe

Evt. variation(er)

At idégenere og komme med forslag til trivselsskabende ak-
tiviteter.

Denne gvelse er taenkt til at komme i forlaengelse af gvelse 7
“At klunse viden om k@n og trivsel”

e Deltagere sidder hver iseer og brainstormer pa forslag til
trivselsaktiviteter, som skrives pa post-its. En gvelse pr.
post-it (5 min)

e | feellesskab preesenteres forslag til trivselsaktiviteter,
mens post-its laegges synligt for alle eller haenges op (ca.
10-15 min.)

e | faellesskab vurderes hvilke trivselsaktiviteter, der bedst
tilgodeser elevernes trivselsudfordringer. Overvej om
seerlige drenge- eller pigeaktiviteter vil fremme eller
styrke de trivselsudfordringer, der er (Ca. 15 min.)

e Afslut med at aftale, hvornar og hvordan | kommer videre
(5 min)

30-35 min
Post-it
Teamet (Grupper pa 3-5 deltagere)

Kan med fordel bruges sammen med case 6 'Er trivselspro-
blemer kun for piger?’ og case 7 'Kgnsbaserede generalise-
ringer i trivselsarbejdet i en 6.klasse.
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Ovelse 8

KONSOPDELT KONFLIKTHANDTERING

Formal: At skabe dialog og refleksion over arbejdet med kgnsopdelt
konflikthandtering

@velsesbeskrivelse Afprgv case 8 "Kgnsopdelt konflikthandtering” som beskre-
vet, inden denne gvelse udfares.

Nar arbejdet med case 8 er feerdigt, stilles spgrgsmalet; Pa
hvilken made synes du, det vil veere bedst at arbejde med
konflikthandtering i den konkrete case?

Deltagerne skal svare ved at veelge et af de 6 udsagn, som
de er mest enig i.

Hver deltager forteeller om, hvorfor de har valgt deres kort.
Veer nysgerrig pa de andres valg.

Tid 20 min (Case 8 ikke medregnet)
Materialer Print af de 6 udsagn
Malgruppe Team, eller sma grupper

Evt. variation(er)
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Materiale til ovelse 8

DE 6 UDSAGN

Eleverne skal selv veelge, om  Alle elever skal arbejde med
de er en del af problemet den harde tone i klassen.
med den harde tone og far

dermed lov til selv at veelge,

hvilken gruppe de skal veere .

Vi skal arbejde med proble- Det er nu engang sadan, at

met i mindre grupper. alle drengene ma tage ansvar
for drengegruppen. De
drenge, der ikke er med, skal
lzere at sige fra overfor den
darlige opfarsel.

Der er ogsa hensynet til pi- Jeg vil arbejde med proble-
gerne, maske vil de veere met pa en anden made.
utrygge over, at derer

drenge i gruppen.
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Ovelse 9

STORST OG MINDST POTENTIALE

Formal:

@velsesbeskrivelse

Tid
Materialer
Malgruppe

Evt. variation(er)

Formalet er at blive bevidste om egne kansforstaelser og normer og
drgfte, hvad der er 'vigtigst’, og om noget er vigtigere end andet, nar
man skal udfordre snaevre kensnormer.

Pa baggrund af prioritering af forskellige udsagn skabes dialog og
diskussion i mindre grupper.

Farst placerer deltagerne kortene med de seks udsagn (se nedenfor)
i en pyramide. @verst placeres kortet med det udsagn, som | mener
har det starste potentiale til at udfordre snaevre kensnormer. | anden
raekke laegges de to kort med neaeststarst potentiale. Nederst place-
res de tre kort med mindst potentiale.

Gennem dialog skal | blive enige om, hvordan | vil prioritere kortene.

Ca. 30 min.
Print af udsagn
Leererteams eller sméa grupper

Laes de seks udsagn hgjt i gruppen.

Forste runde: hver deltager veaelger et kort og forklarer, gerne med
eksempler, hvordan man kan arbejde med det i praksis.

Anden runde: hver deltager veelger et nyt kort og forklarer, hvorfor
indholdet af udsagnet er svaert og vanskeligt at gennemfgre i praksis

Afsluttende diskuterer gruppen ligheder og forskelle mellem de 2
runder - hvad har vaeret de forskellige overvejelser og argumenter?

@velsen kan med fordel knyttes til case 8 'Kensopdelt konflikthand-
tering’
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Materiale til gvelse 9

DE 6 UDSAGN

Jeg forholder mig nysgerrigt
til elevernes gnsker om ikke
at veere kgnsopdelt

Jeg teenker over betydnin-
gen af kan, nar jeg danner

grupper

Jeg reflekterer over mine
egne forforstaelser af kan,
nar jeg veelger hvordan jeg vil
arbejde med dilemmaet

Jeg forholder mig kritisk til
opdelingen af kgn i lasningen
af konflikten

Jeg er nysgerrig pa, om ele-
vernes opfattelse af konflik-
terne er k@gnnede

Jeg er aben for dialog med
kollegaer om forskellige/an-
dre mader end kgn at dele
eleverne pa
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Ovelse 10

PRIORITERINGSSPIL

Formal:

@velsesbeskrivelse

Tid
Materialer

Malgruppe

Evt. variation(er)

At blive bevidst om stereotype fremstillinger i undervisningsmateri-
aler

Alle deltagere tildeles 5 udsnit fra forskellige undervisningsmateria-
ler (se materialerne leengere nede).

Deltagerne far 5 minutter til at prioritere de 5 forskellige udsnit pa en
skala fra 1 “mest stereotypt” til 5 “mindst stereotypt”. Det er vigtigt,
at man IKKE viser sin raekkefglge til de andre i gruppen.

Herefter inddeles deltagerne i grupper af 4-5 personer.

| grupper skal deltagerne pa samme tid lsegge deres prioritet nummer
frem - altsa vise det bogudsnit, man mener har det mest stereotype
indhold. | plenum argumenterer man herefter for, hvorfor dette bog-
udsnit er valgt som havende det mest stereotype indhold. Herefter
folger en diskussion om, hvorfor det er valgt og om man er
enige/uenig.

Den samme procedure fglges med de andre kort.

Som afslutning skal man i gruppen prave at blive enige om en raek-
kefalge.

Ca. 20 min.
Print af de 5 udsnit fra undervisningsmaterialerne

Personalegruppen / teamet / fagudvalg /paedagogisk forum / 8-9.
klasse

Deltagerne kan bagefter bruge 10-15 min. til selv at finde et eksempel
i et materiale, de kender, som gruppen skal drgfte.

Hvis gvelsen udarbejdes i f.eks. et team, kan deltagerne tage et bil-
lede af deres raekkefelge, som herefter heenges op og bruges som
fremtidig inspiration.

Derudover kan denne gvelse med fordel bruges sammen med case 9
'Kgn og repraesentation i undervisningsmaterialer’.
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Materiale til gvelse 10

5 UDSNIT FRA UNDERVISNINGSMATERIALER

Regneopgave:
De fleste piger i 2.A samler pant i naerheden af skolen. De har indtil videre samlet

53 daser energidrik a 1kr. stykket. Hvor mange ddser skal de finde for at kunne kabe
den fodbold til 99 kr. som de @nsker sig?

Twist: Nogle spejdere har holdt fest og har efterladt en masse olflasker @ halvanden
krone stykket. Hvor mange flasker kan tgserne ngjes med?

“Ask Konge Taber”, roman til 7. klasse af Camilla Wandahl

“Der korer flere biler ind pa parkeringspladsen. Nogle af de unge tager far og mor
med op til skolen. Andre siger hurtigt farvel. De fleste vinker lidt fortabt til bilen,
inden de vender sig om i laekre nye cowboybukser og for pigernes vedkommende
virkelig meget makeup.

- Har du tjekket taserne ud? sparger jeg.
- Nope. Er lige kommet. Pelle klar sig i haret.
Han er vist ikke lige damernes mand.

En solvgra, dyr bil kerer ind pd parkeringspladsen. Gruset knaser under deekkene.
Den ene dar gar op, og en pige stiger ud. Hendes har er knaldsort og kort pageklip-
pet.

- Hende dér, jeg peger.

Tosens far tager en skinnende rod sportstaske fra bagagerummet. Hanger den
over skulderen. Der er ogsa en mor med. Med knold i nakken og stroget nederdel.
De er lige til et modeblad alle tre.

- Narj ... for paen, ikk'?
- Jo, helt sikkert sadan en, der tror, hun er noget, nikker jeg.

Hun er for paen. Alligevel har jeg sveert ved at lasrive mit blik fra hendes spinkle
skuldre under det lette, lyse tarklaede, da hun sammen med foraeldrene gar op mod
skolen. Jeg tager mig sammen og leder efter mere realistisk materiale.

- Hende dér. Den naeste pige, jeg peger ud, har langt lyst har.

Sode smilehuller i et hjerteformet ansigt. En lille, smart taske over armen og en vir-
kelig god rov i stramme jeans.

- Totalt leekker, siger Pelle. - Skal vi finde vores vaerelser?”
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Stavevejen 3, 5. klasse: fokus pa tilleegsords bgjningsendelser:
Indsaet ordet FRZEK med de rigtige endelser i falgende saetninger:

“Pigen fiket _ __ _ _ _______ tilbud.”
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Ovelse 11

KLUNS DIG K@GNSKLOG

Formal:

@velsesbeskrivelse

Tid

Materialer

At udfordre forstaelsen af ken og hvordan vi selv bidrager til repro-
duktion af kensstereotyper

Deltagerne leeser pa skift et udsagn, eksempelvis: "Elevernes kgn har
ingen betydning for, hvordan jeg danner hold/grupper” (se udsagn
leengere nede).

Efter opleesning af hvert udsagn skjuler deltagerne hver isaer det an-
tal teendstikker i handen, der svarer til graden af enighed i udsagnet.
Deltagerne gaetter hver isaer pa, hvor mange taendstikker der samlet
i puljen/ved bordet. Deltagerne leegger deres teendstikker pa bordet,
og den/de, der har gaettet korrekt, far et point i form af et stregsy-
stem.

De to, der ligger lzengst fra hinanden i enighed (antal taendstikker),
giver pa skift udtryk for deres mening om udsagnet. Hvis andre i
gruppen gnsker at deltage i drgftelsen, kan det ske herefter.

1teendstik = helt enig

2 teendstikker = delvist enig

3 teendstikker = hverken/eller
4 teendstikker = delvis uenig
5 teendstikker = helt uenig

20-45 min.

Udsagn, teendstikker, gruppeborde.

Udsagn:

Elevernes ken har ingen betydning for, hvordan jeg danner
hold/grupper.

Drenge er bedre til boldspil end piger.

Piger er bedre til dans og udtryk end drenge.

Nar jeg planleegger min undervisning, medtaenker jeg altid kan.

Min kollega har en god relation til eleverne og er derfor bedre til “det
der med kon".

Jeg kan frit drafte ken og gruppedannelse med mine kollegaer.
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Malgruppe

Evt. variation(er)

Leerere, barnehaveklasseledere, paedagoger og andre fagprofessio-
nelle.

Mindre grupper, fx klasseteams, argangsteam osv.

Men kan ogséa bruges ved stgrre personalemgder, sa leenge man laver
en gruppestarrelse pa 3-5 deltagere.

Udsagnene kan have forskellige temaer. Flere udsagn kan laves af
deltagerne selv med udgangspunkt i forskellige dilemmaer om kgn.
Hvis gvelsen laves pa baggrund af case 10: ‘Dobbeltpoint for pigemal’
kunne en variation af gvelsen veere at udpege deltagere, der far dob-
beltpoint, nar der klunses. Kom gerne med argumenter for valget af
deltager(e). der skal have dobbeltpoint.
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Ovelse 12

ST/ZARKE DRENGE OG SEJE PIGER?

Formal: @velsen skal tydeliggere og udfordre kensstereotype normer
i idreetsundervisningen.

@Dvelsesbeskrivelse Kan bruges som "argumentationsgvelse” bade med leerer-
team og med elever.

Til elever:

Leereren laeser et udsagn op (se oversigt over udsagn ne-
denfor) og eleverne placerer sig i et af to hjgrner som pa for-
hand er udpeget som enig/uenig-hjarnerne.

Eleverne far mulighed for at argumentere for deres valg. Nar
en raekke elever er blevet hgrt, har man mulighed for at flytte
sig fra det hjgrne, man oprindelig havde valgt.

Til lsererne:
Bruges pa teammagade eller blandt idreetsleerere pa samme
made som med elever.

Tid 30 - 45 min.

Materialer Ark med udsagn (se lzengere nede)

Malgruppe Fagteammagade idreet - eller almindeligt teammgde
I undervisningen med eleverne - pa alle klassetrin evt. tilpas-
set.

Evt. variation(er) Udvid gvelsen:

Nar gvelsen er afsluttet dragftes, om det giver anledning til at
a&ndre pa noget i undervisningen.

| klasser med mange problematikker knyttet til idreetsunder-
visningen kan man lade sig inspirere af denne gvelse og case
11 'Bare giv den gas, drenge’ og udarbejde refleksions-
spgrgsmal til debat i foraeldregruppen, f.eks. pa et foraeldre-
mgade.
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Materiale til gvelse 12

Drenge er steer- Kgnsopdelte holdi ' Piger er mere mo-

kere end piger. idreet er en god dige end drenge.
idé.

Drengene skal Piger er mere smi- Drenge har ingen

presses fysisk dige end drenge. rytme.

hardere end pi-

gerne.

Pigerne ma holde Drenge er mere Drenge og piger er

flere pauser end taktiske end piger. lige gode til idreet.

drengene.

Man far stive ben
af at ga til fodbold.
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